Comune di Isnello

CITTA’ METROPOLITATA DI PALERMO

Allegato alla Determinazione del Responsabile del Servizio I n. del __.06.2020

PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA ALLA MOBILITA’ VOLONTARIA
ESTERNA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001 A COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA “C”- PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA — AGENTE DI
P.M.. PER IL RUOLO DI COORDINATORE

VERBALE n.2

Oggetto:
1. valutazione comparativa dei curricula, correzione del test scritto e valutazione dei colloqui;
2. redazione dello schema di valutazione finale (con indicazione dei punteggi, dei relativi pesi
¢ del punteggio complessivo assegnato a ciascun candidato) ed individuazione del
nominativo del candidato assegnatario del posto oggetto di mobilita;

Il giorno ventinove del mese di giugno alle ore 10.00 presso I’ufficio del Responsabile del Servizio
I sito al primo piano della casa comunale, non aperto al pubblico, si ¢ riunita, in seconda seduta di
insediamento, la commissione di valutazione e selezione per le operazioni n. 1 e 2, indicate in
dettaglio in oggetto, finalizzate alla individuazione del candidato ai fini del trasferimento presso
questo Comune mediante “cessione di contratto”/mobilita dall’Ente di provenienza a copertura del
posto di Agente di P.M. per il ruolo di coordinatore, con inquadramento nella categoria giuridica
h F

Risultano presenti i componenti della commissione di valutazione e selezione designati con
determinazione sindacale n. 13 del 16.06.2020, di seguito nominativamente indicati:

1. PRESIDENTE: Dr. Loredana SCHIMMENTI - Vice Segretario Comunale;

2. COMPONENTE: Dr. Filippo OLIVERI — Responsabile del Corpo di P.M. del Comune
di Favignana, membro esterno esperto, giusto nulla osta del Sindaco del Comune di
Favignana, in atti al prot. n.3500 del 11.06.2020;

3. COMPONENTE VERBALIZZANTE Dr. Cecilia BIASIBETTI — Responsabile del
Settore I Segreteria/AA.GG. - Ufficio Personale-parte giuridica

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara
aperti 1 lavori.

1. valutazione comparativa dei curricula, correzione del test scritto e valutazione dei
colloqui;

LA COMMISSIONE

Prende atto:

o della legittimita della composizione della commissione di valutazione e selezione;

e dopo un’attenta disamina dei curricula allegati alle istanze di mobilita dei n. 4 candi
seguito della correzione dei test (a risposta multipla) scritti ed alle risultanze della valu




della prova orale, provvede a redigere i seguenti atti, che vengono allegati al presente verbale, di
seguito elencati:

1) esito della correzione del test scritto, all. sub a);

2) valutazione colloqui del 22.06.2020, all. sub b);

3) scheda di valutazione curriculum vitae, all. sub c), contenente dati sensibili: non ostensibile;
4) graduatoria finale di mobilita, all. sub d)

2. redazione dello schema di valutazione finale (con indicazione dei punteggi, dei relativi
pesi e del punteggio complessivo assegnato a ciascun candidato) ed individuazione del
nominativo del candidato assegnatario del posto oggetto di mobilita;

La Commissione da atto che in esito alla procedura in dettaglio descritta al punto 1. si & potuto
definire la valutazione finale, di seguito riportata:

PROVA SCRITTA | PROVA ORALE |CURRICULUM | VALUTAZIO
COGNOME E NOME | (PESO 30) (PESO 30) (PESO 40) | NE FINALE
1|DAVI' FRANCESCO 14 9 16,32 39,32
2| CAPITTI ALESSANDRO 18 15 11,28 44,28
3| LICARI PIETRO 22,5 21 22 65,50
4| MIGLIASTRO GIUSEPPE 23,5 23 17,06 63,55

Pertanto i lavori della commissione di valutazione e selezione dei candidati per la procedura di
selezione pubblica per il trasferimento in mobilita a copertura di n. 1 posto di categoria “C” —
profilo professionale “istruttore di Vigilanza™ per il ruolo di coordinatore si intendono ultimati con
la sottoscrizione del presente verbale, con il quale viene individuato il Sig. Pietro Licari quale
candidato prescelto per il trasferimento definitivo presso il Comune di Isnello mediante cessione di
contratto dall’Ente di appartenenza (Comune di Biassono - MB), a copertura di n. 1 posto vacante
nella dotazione organica, in attuazione del piano assunzionale annuale 2020, di cui alla
deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 07.02.2020.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto da
tutti i componenti della commissione.

La Commissione termina i lavori alle ore 14,00.
Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
(Dott.ssa Loredana SCHIMMENTT)

IL. COMPONENTE
(Dr. Filippo OLIVERI)

TSy Ay

IL. COMPONENTE VERBALIZZANTE
(dr. Cecilia BIASIBETTI)
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COLLOQUI DI VALUTAZIONE E SELEZIONE (all. sub "B" al VERBALE n. 2 del
29.06.2020) - PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI CATEGORIA GIURIDICA "C"- profilo professionale di Istruttore di

VIGILANZA - Agente di P.M.

VALUTAZIONE COLLOQUI tenutisi il 22.06.2020

valutazione
colloquio su
base 30
1|DAVI' FRANCESCO 9
2|{CAPITTI ALESSANDRO 15
3|LICARI PIETRO 21
4|MIGLIASTRO GIUSEPPE 23
1|DAVI"' FRANCESCO
domande somministrate valutazione
domanda somministrata colloquio
1~ dom. tecnica n. 8 3
2N dom. tecnica 06 3
3~ dom. tecnica N1 3
9
2|CAPITTI ALESSANDRO
domande somministrate valutazione
colloquio
1~ dom. tecnica n.9 4
2N dom. tecnica n.2 5
37 dom. tecnica n.7 6
15
3|LICARI PIETRO
domande somministrate valutazione
colloquio
1~ dom. tecnica
n.5 7
2" dom. tecnica n.12 7
32 dom. tecnica n.3 7

21




N

MIGLIASTRO GIUSEPPE

domande somministrate

valutazione
colloquio

17 dom. tecnica
n. 4 8
2~ dom. tecnica n.11 8
372 dom. tecnica n.10 7

23
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