ESTRATTO DEL VERBALE N. 2 DEL 13.06.2019 MATTINO:

L’anno omissis ...
LA COMMISSIONE
Omissis ...

DEFINISCE
1 seguenti criteri di valutazione:

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
La valutazione dei titoli di studio , professionali e di servizio, con attribuzione del relativo punteggio, avverra
ai sensi del decreto dell'assessorato regionale enti locali in data 3 febbraio 1992 e ss.mm.ii.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

Prima prova scritta: la prova consistera nella stesura di un elaborato o nella redazione di un atto
amministrativo.

Seconda prova scritta: tre quesiti ai quali dovra essere data una risposta sintetica

La Commissione definisce i seguenti criteri di valutazione delle prove scritte:

1. Correttezza della forma grammaticale, sintattica ed ortografica ¢ padronanza del lessico italiano e
giuridico;

2. chiarezza, pertinenza e completezza espositiva, capacita di sintesi, logicita e rigore metodologico delle
argomentazioni giuridiche;

3. dimostrazione di concreta capacita di risolvere problemi giuridici anche attraverso riferimenti alla dottrina
e I’utilizzo di giurisprudenza;

4. dimostrazione della conoscenza dei fondamenti teorici degli istituti giuridici trattati pertinenti alla traccia
assegnata;

5. dimostrazione della capacita di cogliere eventuali profili di interdisciplinarieta;

6. coerenza dell’elaborato con la traccia assegnata ed esauriente indagine dell’impianto normativo relativo
agli istituti giuridici di riferimento;

7. capacita di argomentare adeguatamente le conclusioni trattate, anche se difformi dal prevalente indirizzo
giurisprudenziale e/o dottrinario;

8. Per quanto specificatamente attiene alla seconda prova scritta, la valutazione di adeguatezza sara effettuata
sulla base dei seguenti elementi:

a) la prova nel suo insieme si intendera superata qualora il candidato risponda positivamente (secondo i
criteri sopra riportati) ad almeno due domande su tre; a fronte di almeno n. 2 risposte adeguate, la risposta
negativa/scorretta ad una (1) domanda su tre o la mancata risposta ad una (1) domanda su tre, non
pregiudichera il superamento della prova;

b) la prova nel suo insieme si intendera comunque NON superata qualora il candidato risponda in modo
inadeguato a due o pit domande su tre o in caso di mancata risposta a due o piu domande su tre;

Il mancato svolgimento di una delle due prove ne determinera in ogni caso 1’esito negativo e quindi la non
ammissione alla prova orale.



Come previsto dal bando di concorso, a ciascuna prova potra essere attribuito un punteggio massimo di 50
punti e saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiamo riportato una media di 35/50 tra le due
prove scritte e non meno di 30/50 in una di esse.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Per la valutazione della prova orale sono definiti i seguenti criteri analoghi a quelli utilizzati per la
correzione della seconda prova scritta e precisamente:

a) la prova nel suo insieme si intendera superata qualora il candidato risponda positivamente ad almeno
due domande su tre; a fronte di almeno n. 2 risposte adeguate, la risposta negativa/scorretta ad una domanda
su tre o la mancata risposta ad una domanda su tre non pregiudichera il superamento della prova;

b) la prova nel suo insieme si intendera comunque NON superata qualora il candidato risponda
in modo inadeguato a due o pit domande su tre o in caso di mancata risposta a due o piu domande su tre;

c) la valutazione di ciascuna risposta avverra con riferimento ai seguenti elementi: pertinenza della
risposta, completezza della risposta, utilizzo di adeguata proprieta espressiva e terminologica nella risposta
medesima;

Sulla base di tutti i suddetti criteri valutativi sara assegnato un punteggio finale, complessivo, alla
prova orale.

Relativamente alla verifica della conoscenza della lingua inglese, 1’adeguatezza sara determinata da una
modalita sufficientemente scorrevole di lettura del testo e dalla relativa corretta traduzione.

Relativamente alla verifica della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse, il candidato dovra dimostrare la capacita di produrre documenti in formato
digitale.

Omissis ...

IL PRESIDENTE
Apre la busta prescelta e da lettura del tema estratto, cosi formulato:
“Tl candidato, dopo aver indicato le funzioni dei responsabili degli uffici e dei servizi, illustri la disciplina
dell’area delle posizioni organizzative.”

ESTRATTO DEL VERBALE N. 2 DEL 13.06.2019 POMERIGGIO:

Omissis ...
IL PRESIDENTE
Apre la busta prescelta e da lettura dei tre quesiti ai quali dovra essere data una risposta sintetica:
a) Il candidato elenchi i soggetti che hanno facolta di intervenire nel procedimento amministrativo.
b) I contenuti essenziali del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza.
c¢) Il candidato illustri i contenuti dell’informativa sul trattamento dei dati personali, specificando
quali sono i dati sensibili.



