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DELI AZIONE DEL COMITATO DEI SI CI

istretto Socio- itario n°®
N° 6 del 13/09/2022

Tra i Comuni di Cefall, Campofelice di Roccella, Castelbuono, Collesano, Gratteri, Isnello,
Lascari, Pollina e San Mauro Castelverde.

Comune Capofila: Cefall

L’Anno 2022, il giorno tredici, del mese di settembre, alle ore 10:30 presso I’Aula Consiliare del
Comune di Cefalll, a seguito di convocazione con nota prot. n® 41069 del 06/09/2022, trasmessa

a mezzo Pec, si & riunito il Comitato dei Sindaci del D.S.S. 33, nelle persone dei Signori:

Comune di Cefall Assessore Laura Modaro
Comune di Campofelice di Roccella Assente

Comune di Castelbuono Assessore Annalisa Genchi
Comune di Collesano Assessore Elsa Ingrao
Comune di Gratteri Assessore Serafino Bonanno
Comune di Isnello Assessore Anna Scalzo
Comune di Lascari Assessore Francesco Arrigo
Comune di Pollina assente

Comune di 5. Mauro C. Assessore Giuseppina Caruso
Direttore Distretto Sanitario n. 33 Dott. Claudio Casiglia

Dopo il saluto ai presenti da parte del Sindaco del Comune Capofila, il quale prende parte alla
riunione come presidente e da parte del Responsabile dell'Ufficio di Piano Distrettuale, preso atto
dell’assenza dei comuni di Pollina e Campofelice di Roccella, constatato comunque il
raggiungimento del numero legale per la validita della riunione, si passa alla trattazione dei
seguenti punti all'ordine del giorno:

e Piano di zona 2019/2020 - Approvazione rimodulazione e firma accordo di
programma.

e Piano di zona 2021 - Approvazione.
o Piano di zona 2010-2012 - Approvazione rimodulazione azioni terza annualita.
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lo d’intesa di cui al D.A. 672 del 30/03/2015 - Tavolo di
javoro permanente delle politiche sociali e socio assistenziali.

Adesione in qualita di partner senza budget al progetto “"La casa delle abilita”
proposto da Cooperativa Sociale “Iside” e Cooperativa Sociale “La Mimosa” -
Bando “Fondo per il contrasto delia poverta educativa minorile”.

s Approvazione protocol

» Varie ed eventuali.
1° punto all’ordine del giorno: Piano di zona 2019/2020 - Approvazione rimodulazione e

firma accordo di programma.

Rilevato che dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle politiche Sociali e del Lavoro, con

nota prot. 1345 del 14/01/2022, sono pervenute osservazioni relative alla programmazione del
Piano di Zona 2019/20 trasmesso da questo comune Capofila con nota prot. 50478 del
10/01/2022, il costituendo Ufficio di Piano ha provveduto alla riformulazione e\o modifica del
documento programmatico in parcla, secondo quanto quando gia evidenziato nella predetta

nota.
Specificatamente:

- si & proceduto a riformulare 'azione n. 3 (precedentemente denominata “Servizio Sociale
Distrettuale”) dal titolo “Eonikamente”, azione finalizzata al potenziamento dell’equipe
multidisciplinare per la presa in carico dei minori afferenti ai servizi specialistici della
neuropsichiatria infantile. Per la progettazione e la realizzazione verranno utilizzate le
risorse vincolate per il rafforzamento del Sistema Socio Sanitario integrato;

- si & proceduto a riformulare il piano finanziario ed i costi delle figure professionali previsti

dell’azione n. 2 denominata “Incentivo personale comunale”, secondo i parametri UCS,

inoltre sono stati specificati gli indicatori di risultato cosi come previsto dalla circolare n.

5 del 5 settembre 2019;
- si & proceduto a riformulare i piani finanziari e
meglio dettagliare i costi previsti dai voucher p
o azione n. 4 “In& Out”
o azione n. 6 denominata "Sed Minori”
o azione n. 7 denominata Sed Adulti”

In ragione di quanto sopra, ascoltata la relazione del Responsabile dell’Ufficio di Piano e dei
tecnici presenti, il Comitato dei Sindaci, con deliberazione del 29 giugno 2022 ha preso
atto e concordato con le modifiche apportate, ritenendole congrue alle osservazioni pervenute

dall’Assessorato Regionale e ai bisogni del territorio distrettuale.

d i contenuti progettuali previsti, nonché a
er le seguenti azioni progettuali:

A seguito di quanto sopra, I'Ufficio di Piano ha quindi trasmesso all’Assessorato il Piano di Zona
2019-2020 con le opportune variazioni e modifiche. Sentiti per le vie brevi i funzionari preposti
all’approvazione delle modifiche e apportate alcune variazioni al predetto Piano di Zona, si &
concordato per |'approvazione definitiva del predetto piano in Comitato dei Sindaci e la
contestuale firma dell’accordo di programma, necessario a rendere celere la messa in opera delle

azioni afferenti allo stesso piano.

1 convenuti quindi, all’'unanimita, approvano il Piano di Zona 2019-2020 e ne sottoscrivono il

relativo Accordo di Programima.

Si passa poi alla trattazione del 2° punto all’'ordine del giorno: Piano di zona 2021 -

Approvazione.

Premesso che:

le Linee guida per |a programmazione del piano di Zona 2021 - approvate con D.P.
n.574/GAB (GURS n. 33 del 30/07/2021) sottolineano che il Comitato dei Sindaci & un
organo politico che svolge una funzione di indirizzo programmatica di controllo politico-
amministrativo della gestione del welfare territoriale;

le stesse Linee guida per la programmazione del Piano di Zona 2021, riconfermhano i
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contenuti del “nuovo indice ragionato” e definiscono la procedura di elaborazione,
costituzione e approvazione del Piano di Zona. La I° fase per la definizione del Piano di
Zona 2021, prevede il Comitato dei Sindaci “individua nell’'ambito dell’analisi dei bisogni
le prioritd e le azioni da attivare nel territorio di competenza, compatibilmente con il

budget assegnato. ‘
Considerato che:

al Distretto socio-sanitario 33 - allegato 1 al DDG N. 1484 del 22/07/2021 Riparto Fondo
Nazionale Politiche Sociali Annualitd 2020 (PDZ 2021), sono state assegnate risorse per

un totale di euro 377.586,83, cosi ripartite:

Rafforzamento | Rafforzamento | Rafforzamento | Rafforzamento Incentivo
interventi e | politiche sociali | sistema socio- | struttura personale
servizi area | territoriali in | sanitario distrettuale Ufficio Piano
infanzia e | favore degli

adolescenza anziani

€ 188.274,20 € 60.171,27 € 75.608,88 € 37.718,37 € 14.658,58

Preso atto che con deliberazione del Comitato dei Sindaci del 29 giugno 2022 le predette linee
sono state approvate e |'Ufficio di Piano del Distretto Socio Sanitario 33 ha provveduto a redigere
il definitivo Piano di Zona che si porta all’approvazione del consesso.

1| responsabile dell'ufficio di piano passa ad illustrare le azioni specifiche del piano di zona 2021
esponendo le ripartizioni delle risorse e le linee progettuali del PDZ 2021.

Nello specifico al primo punto Risorse destinate al Rafforzamento interventi e servizi nell’area
dell'infanzia e dell’adolescenza per la somma complessiva di € 188.274,20 distribuiti nelle

seguenti azioni

Servizio di Mediazione Familiare e Spazio Neutro - Servizio socio educativo domiciliare (SSED) -
Centri socio-educativi e di aggregazione giovanile (C.A.G.) e Sostegni psico-socio-educativo per
disabili neile scuole.

Il secondo punto del PDZ 2021 riguarda le risorse per il rafforzamento politiche sociali territoriali
in favore degli anziani. A questo settore sono stati assegnati € 60.171,27 - azione specifica
Servizio Assistenza Domiciliare anziani.

Ulteriore punto riguarda le risorse per il rafforzamento del sistema socio-sanitario, per il quale
sono stati stanziati € 75.608,88 per Piani Personalizzati ed individualizzati per disabili.

Sono stati previsti inoltre stanziamenti relativi a Risorse per il rafforzamento della struttura
distrettuale - per € 37.718,37 - e per Incentivo personale Ufficio Piano per la somma di €
14.658,58

Dopo ampia discussione il comitato dei sindaci approva all’unanimita il Piano di Zona 2021
e le azioni programmatiche in esso contenute e convoca per la data del 28/09/2022 a Cefalu la
prevista conferenza di servizi.

Si passa poi alla trattazione del 3° punto all’'ordine del giorno: Piano di zona 2010-2012 -
Approvazione rimodulazione azioni terza annualita

Il responsabile dell’'Ufficio di Piano comunica al consesso che essendo stata superata la soglia
del 50% delle spese relative al Piano di Zona 2010-2012 si e provveduto a richiedere
all’Assessorato alla Famiglia I'erogazione della terza annualita, pari alla somma di € 602.084,99

Atteso che le azioni del Piano di zona 2020-2012 approvate ai tempi non risultano piu adeguate
alle esigenze e al bisogno del territorio, giusta relazione sociale di cui ai precedenti piani di
in approvazione con il presente atto, si & richiesto all’Assessorato competente di poter rimodyitare
le stesse, ai sensi del comma 3 della circolare n® 5 del medesimo Assessorato.
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Per quanto sopra esposto, vengono proposte al Comitato dei Sindaci le priorita e le azioni da
attivare nel territorio del DSS33, le quali, si ritiene, debbano indirizzarsi verso:

1. Servizi educativi a sostegno dei minori;
2. Servizi per assistenza domiciliare per anziani ultra sessantacinquenni y
3. Servizi domiciliari per disabili gravi minori e adulti

Il comitato approva all‘unanimita le proposte dell'Ufficio di piano relative alla rimodulazione delle
azioni del Piano di zona 2010-2012.

» Si passa poi alla trattazione del 4° punto all’ordine del giorno: Approvazione protocollo
d’intesa di cui al D.A. 672 del 30/03/2015 - Tavolo di lavoro permanente delie
politiche sociali e socio assistenziali.

In relazione al punto in oggetto si richiede al consesso - in ottemperanza al Decreto Assessoriale
dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro n. 672 del 30 marzo
2015 - di dare mandato al sindaco di Cefalli - quale comune capofila - di sottoscrivere il
protocollo per la costituzione del “Tavolo di Lavoro” permanente con finalita di sostegno allo
sviluppo ed al potenziamento del welfare pubblico per l'indirizzo e il monitoraggio dell’attuazione,
di tutti gli interventi afferenti il complesso delle politiche sociali, socio sanitarie, di coesione
territoriale, di lotta alla poverta ed all’emarginazione.

Avendo visionato il protocollo redatto dall’Ufficio di Piano e non trovando motivi ostativi, il
comitato da mandato al Sindaco del Comune capofila di sottoscrivere il predetto protocollo per
la costituzione del “Tavolo di Lavoro” permanente con finalita di sostegno allo sviluppo ed al
potenziamento del welfare pubblico per Iindirizzo e il monitoraggio dell‘attuazione, di tutti gli
interventi afferenti il complesso delle politiche sociali, socio sanitarie, di coesione territoriale, di
lotta alla poverta ed ail’'emarginazione.

» Quale ultimo punto all‘ordine del giorno viene presentato la richiesta di adesione in qualita
di partner senza budget al progetto “La casa delle abilita” proposto da Cooperativa
Sociale “Iside” e Cooperativa Sociale “La Mimosa” - Bando “Fondo per il contrasto
della poverta educativa minorile”.

Il progetto viene presentato dall’Architetto Costanza della cooperativa la Mimosa.

Viene spiegato il target relativo allo stesso, il quale & indirizzato alla realizzazione di una
struttura polifunzionale riabilitativa rivolta ai diversamente abili, con sede nel territorio di Cefalu
e nello specifico alla scuola elementare della frazione di Sant’Ambrogio.

Alla fine della trattazione il Comitato dei Sindaci esprime all’'unanimita la propria adesione al
progetto.

A conclusione della trattazione dei punti all'ODG sopra enucleati;

IL COMITATO DEI SINDACI

Dopo aver espresso all’‘unanimita parere favorevole su ciascuno degli argomenti trattati;

- Approva il Piano di zona 2019/2020 rimodulato e firma il relativo accordo di programma.
- Approva il piano di zona 2021 e convoca la conferenza di servizi:

- Concorda con le linee programmatiche dell’Ufficio di Piano per le rimodulazioni delle
azioni di cui alla terza annualita del Piano di Zona 2010-2012,

- Da mandato al Sindaco del Comune capofila di sottoscrivere il protocollo per la
costituzione del “Tavolo di Lavoro” permanente di cui in delibera.

- Aderisce in qualita di partner senza budget al progetto “La casa delle abilita” pgoposto
da Cooperativa Sociale “Iside” e Cooperativa Sociale “La Mimosa” - Bando “Fondlo per il
contrasto della poverta educativa minorile”,
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IL COMITATO DEI SINDACI

Letto, approvato e sottoscritto:
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COMUNE DI CEFALU
CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO
(.50 Ruggiero 139 — 90015 —Indirizzo internet: hitp:/www.comune.cefalu.pa it

GABINETTO DEL SINDACO

Oggetto: Convocazione Comitato dei Sindaci
Ai signori Sindaci dei Comuni del Distretto Socio-Sanitario n.33:

Castelbuono
Campofelice di Roccella
Collesano

Gratteri

Isnello

"Lascari

Pollina

San Mauro Castelverde

Al Direttore del Distretto Sanitario n. 33 di Cefali:

Si invitano le SS.LL a partecipare all’incontro che si terra giorno 13/09/2022 alle ore 10:30
presso la sala Consiliare del Comune di Cefalt, per la trattazione dei seguenti punti all’ordine del
Ziorno

- Piano di zona 2019/2020 — Approvazione rimodulazione e firma accordo di programma.

- Pano di zona 2021 — Approvazione. _

- Piano di zona 2010-2012 - Approvaziong rimodulazione azioni terza annualita.

- Approvazione protocollo d’intesa di cui al D.A. 672 del 30/03/2015 — Tavolo di lavoro

permanente delle politiche sociali e socio assistenziali.

Adesione in qualita di partner senza budget al progetto “La casa delle abilitd™ proposto da
Cooperaiiva Sociale “Iside” e Cooperativa Sociale “La Mimosa™ - Bando “Fondo per il
contrasto della povertd educativa minorile”.

- Varie ed eventuall.

Con |'occasione di porgono distinti saluti.

Cefalll 06/09/2022 . .
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